ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE nr-.

din 2015

privind: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de

voluntariat la nivelul Municipiului Galati
Initiator: Primarul municipiului Galati, Marius Stan;

Consiliul  local al  municipiului Galati, intrunit in  sedinta
ordinard/extraordinard/de indata in data de.....................c........ /2015
Avand Tn vedere expunerea de motive Nr............cc.../eeeeeveeenneens, @ initiatorului-

Primarului Municipiului Galati - Marius Stan;

Avand n vedere raportul comun de specialitate nr. .................... Lo, ,
al Directiei Generale Buget Finante, Directiei Generale Servicii Publice, Directiei
Generale de Dezvoltare, Directiei Generale Infrastructura si Lucrari Publice si

Serviciului Juridic si Legalitate;
Avand in vedere raportul de avizare al Comisiei de specialitate.......................... ;

Avand Tn vedere prevederile Legii nr.78/2014 privind reglementarea activitdtii de

voluntariat in Romania;

Avand n vedere prevederile art.36 alin.(1) si alin.(6) lit.a, din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala , republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;



Avand in vedere prevederile art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind

administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1— Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a activitatii de
voluntariat la nivelul Municipiului Galati.

Art. 2 - Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu ducerea la Tndeplinire a
prevederilor acestei hotarari.
Art. 3 — Secretarul municipiului Galati va asigura transmiterea si publicitatea

prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta,

Avizat,
Secretarul municipiului Galati,

Radu Octavian Kovacs



anexalla HCL nr.

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea activitdatii de
voluntariat lanivelul Municipiului Galati

ART.1 Municipiul Galati sustine voluntariatul ca metoda recunoscuta prin
care cetatenii pot participa activ la activitatile de voluntariat organizate n
comunitate, in probleme legate de actiuni umanitare, mediu inconjurdator,
probleme sociale si altele asemenea.

ART.2 Prezentul regulament reglementeaza participarea persoanelor fizice
la actiuni de voluntariat fara scop lucrativ, organizate de Municipiului Galati.

ART.3 Voluntariatul este activitatea de interes public desfdasurata de o
persoana fizicd in folosul Municipiului Galati si al serviciilor publice de sub
autoritatea Municipiului Galati, fara a beneficia de o contraprestatie materiald,
in unul din urmatoarele domenii:

Protectia mediului si igienizarea comunitatii locale:
- informarea cu privire la:

a) parcarea autovehiculelor pe spatiile verzi;

b) depozitari ilegale de deseuri menajere, industrial, agricole, material
refolosibile, precum si orice tip de deseuri;

c) vehicule fara stapan, sau abandonate pe terenuri apartinand domeniului
public sau privat al statului;

d) murdarirea carosabilului ce catre autovehicule care ies cu rotile
necurdtate de pe santiere;

e) desfiintarea sau deteriorarea, totald sau partiald a amenajarilor ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului (trotuare, strdzi, zone verzi,
puncte gospodarestilocuri de joaca pentru copii,etc);

f) amplasarea neautorizatd a rampelor de gunoi;

g) curatarea copacilor de ramurile uscate care pot produce pagube prin cadere.

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii

persoanelor care savarsesc contraventii.

- sprijirea In urmatoarele actiuni:

a) campanii de plantare de arbori si arbusti si flori;

b) identificarea de solutii pentru noi amenajari peisagere;

c) organizarea de campanii de constientizare asupra efectelor negative
privind distrugerea arborilor si a mediului;

d) actiuni de curatire si intretinere a a spatiului public;

e) valorificarea unor terenuri degradate si redarea acestora ca zone verzi si
parcuri.

1. Activitaticomerciale
— informarea cu privire la:
a) desfasurarea de activitati comerciale Tn alte locuri decét cele autorizate;
b) curdtenia din piete si alte locuri publice destinate activitdtilor comerciale;
c) urmdrirea activitatii de afisaj neautorizat;

1



d) activitati ilegale de transport persoane.
Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii
persoanelor care sdvdarsesc contraventii.

2. Trafic rutier

—informareacu privire la :

a) identificarea obstacolelor care ingreuneaza traficul rutier si pietonal
n zonele aglomerate;

b) autovehicule stationate neregulamentar;

c) indicatoare rutiere deteriorate/lipsa marcaje/sterse;

d) depistarea obstacolelor pe carosabil sau trotuar care pot pune in pericol
participantii la trafic (capace canal lipsd/deteriorate, asfalt degradat, lipsa
borduri).

e) depistarea statiilor pentru transport public cu elemente conflictuale/
disfunctionalitati (amplasare defectuoasa a trecerilor de pietoni, amplasare
defectuoasa a parcarilor, amplasarea unor constructii provizorii care
impiedica accesul spre statii etc.)

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii

persoanelor care sdvdarsesc contraventii.

3. Ordinesisiguranta publica

- informarea cu privirela:

a) prezenta in locurile publice a persoanelor care apeleaza la mila trecatorilor;

b) circulatia carutelor pe raza municipiului;

c) prezenta gastilor de cartier;

d) distrugerile de pe domeniul public;

e) parcari de autovehicule neregulamentare.

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii
persoanelor care sdvdarsesc contraventii.

4. Cultura

— Sprijinirea cu privire la:

a) organizarea de evenimente Tn functie de proiectele care se deruleaza la un
moment dat;

b) activitati de birotica si secretariat, distribuire de materiale, etc;

c) alte activitati necesare, in functie de evenimentele sau proiectele culturale;

5. Evidentaparcari

- informarea cu privire la:

a) identificarea de noi amplasamente privind parcarile;

b) verificarea privind ocuparea corectd a locurilor de parcare.

6. Tehnic

- informarea cu privire la:

a) functionalitatea sistemului de iluminat public si de semaforizare;

b) depistarea obstacolelor de pe carosabil si trotuare care pun in pericol
participantii la trafic

c) curdatenia carosabilului si trotuarelor.

7. Asistentasociala
- informarea cu privire la:
a) persoanele aflate Tn dificultate ;



b) sprijinirea imbunatatirii conditiilor de viata ale copiilor, varstnicilor,
tinerilor si familiilor aflate in dificultate;

c) stimularea solidaritdtii intre generatii si creerea unei punti de comunicare
ntre copii, tineri si varstnici;

d) asistentd medicala gratuita persoanelor aflate in dificultate;

e) colectare de ajutoare pentru persoanele afectate de calamitati (inundatii,
cutremure, etc.)

e Impozite si taxe locale
a) Inregistrarea in bazele de date excel a proceselor verbale;
b) Tntocmirea de somatii ti notificdri;
c) Distribuirea somatiilor si a notificarilor

e Strategie de dezvoltare
a) Inventarierea echipamentelor/ dotarilor publice in anumite areale
b) Realizarea de analize/ studii si aplicarea de chestionare socio-demografice
c) Participare la procedurile de informare si consultare a populatiei pentru
proiecte/ planuri de interes public

8. Alte domenii de interes public local

ART.4 (1) Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract de voluntariat
in forma scrisa Intre Municipiul Galati, prin Primaria Municipiului Galati, ca
institusie gazda si voluntar, Tn conditiile de libertate contractuala a partilor si cu
respectarea prevederilor Legii nr.78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania.

(2) Contractul de voluntariat este insotit de fisa de voluntariat (care contine
in detaliu tipurile de activitati convenite de parti a fi desfasurate pe durata
contractului de voluntariat) si fisa de protectie a voluntarului (care contine
instructiuni cu privire la desfasuraraea activitatii voluntarului, cu respectarea
prevederilor legale Tn domeniul securitatii si sandtatii In munca).

ART.5 (1) Programul de actiune comunitar este “VOLUNTAR PENTRU
GALATI” si se desfasoara in conformitate cu dispozitiile cuprinse in Legea
nr.78/2014, in baza unui contract de voluntariat incheiat pe o durata de pana la un
an, in functie de domeniu/activitate/proiect, care poate fi prelungit cu acordul
partilor, prin acte aditionale.
(2) Voluntarii vor purta Tnsemne cu mentiunea “VOLUNTAR PENTRU
GALATI”, astfel incat sa poata fi identificati in orice situatie.
(3) Voluntarii au obligatia de a apara in mod loial prestigiul autoritdatii sau institutiei
publice in care isi desfdsoard activitatea, precum si de a se abtine de la orice act ori
fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.
(2) Voluntarilor le este interzis:
a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu activitatea
autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoard activitatea, cu politicile si
strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau individual,

b) sd dezvaluie informatiile la care au acces in indeplinirea contractului de
voluntariat, daca aceasta dezvaluire este de natura sa atraga avantaje necuvenite ori



sa prejudicieze imaginea sau drepturile institutiei ori ale unor voluntary, functionari
publici, precum si ale persoanelor fizice sau juridice;

c) sa acorde asistentd si consultantd persoanelor fizice sau juridice in vederea
promovdrii de actiuni juridice ori de alta naturd impotriva statului sau autoritatii ori
institutiei publice in care isi desfasoara activitatea.

(3) Prevederile alin. (2) lit. a)-c) se aplica si dupa incetarea contractului de
voluntariat, pentru o perioada de 2 ani, daca dispozitiile din legi speciale nu prevad
alte termene.

(4) Dezvaluirea informatiilor care nu au caracter public sau remiterea
documentelor care contin asemenea informatii, la solicitarea reprezentantilor unei
alte autoritati ori institutii publice, este permisad numai cu acordul conducatorului
autoritatii sau institutiet publice in care voluntarul respectiv isi desfasoara
activitatea.

(5) In relatiile cu personalul din cadrul autoritdtii sau institutiei publice in care isi
desfasoara activitatea, precum si cu persoanele fizice sau juridice, voluntarii sunt
obligati sa aiba un comportament bazat pe respect, buna-credinta, corectitudine si
amabilitate.

(6) Voluntarii au obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei si demnitatii
persoanelor din cadrul autoritdtii sau institutiei publice in care isi desfdasoara
activitatea, precum §i persoanelor cu care intrda in legdturd in Tndeplinirea
contractului de voluntariat, prin:

a) intrebuintarea unor expresii jignitoare;

b) dezvaluirea unor aspecte ale vietii private;

¢) formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase.

(7) Voluntarii trebuie sd adopte o atitudine impartialad si justificatd pentru
rezolvarea clara si eficientd a problemelor cetatenilor, alaturi de functionarii publici
(8) Voluntarii nu trebuie sa solicite ori sa accepte cadourt, servicii, favoruri, invitatii
sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor
ori persoanelor cu care au avut relatii de afaceri sau de natura politica, care le pot
influenta impartialitatea in indeplinirea contractului de voluntariat ori pot constitui o
recompensda in raport cu acesta.

ART.6 Activitdtile de voluntariat se desfdsoara sub directa Tndrumare,
coordonare si supraveghere a unei comisii stabilite in acest sens de Primarul
Municipiului Galati, prin dispozitie.

ART.7 Selectia si recrutarea voluntarilor se va face de cdtre comisia stabilitda
in acest sens de Primarul Municipiului Galati, impreuna cu Compartimentul
Resurse Umane, pe baza unui interviu, avand la baza cererea scrisa a voluntarilor.

ART.8 Periodic comisia stabilita in acest sens de Primarul Municipiului
Galati va prezenta acestuia informdari cu privire la activitdtile desfasurate de
voluntari, eficienta muncii acestora, inclusiv propunerea de imbunatatire a muncii
de voluntariat.

ART.9 Institutia gazda — Primaria Municipiului Galati prin aparatul de
specialitate al primarului va intocmi, actualiza si pdstra un registru de
evidenta al voluntarilor, a duratei si a tipului activitatii desfasurate de acestia, a
evaluarii acestora, pe baza criteriilor stabilite in regulamentul intern.
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ART.10 (1) La terminarea perioadei de voluntariat, Municipiul Galati prin
Compartimentul Resurse Umane va elibera un certificat nominal care sa
recunoasca prestarea activitatii de voluntar precum si aptitudinile dobandite,
insotit de raportul de activitate al voluntarului.

(2) Activitatea de voluntariat se considerda experientd profesionala si/sau Tn
specialitate, Tn functie de tipul activitatii, daca eceasta este realizata in domeniul
studiilor absolvite.

ART.11 Municipiul Galati, prin consiliul local si primdarie, va promova si va
sustine organizarea de evenimente cu ocazia Zilei Internationale a Voluntariatului
in data de 5 decembrie a fiecarui an.

ART. 12 Activitatile desfasurate Tn baza Legii nr.78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, nu vor fac obiectul activitatilor
reglementate de Hotararea Consiliului Galati nr.444/27.11.2014 privind aprobarea
unor masuri organizatorice pentru prestarea muncii in folosul comunitdatii.

ART.13 Municipiul Galati poate oferi voluntarilor, in temeiul legii
nr.78/2014 si n conditiile legislatiei din domeniul educatiei si formarii
profesionale cursuri de instruire, formare si pregatire profesionala in domeniul n
care acestia activeaza.

ART. 14 Anual, In primul trimestru, se va publica pe site-ul Primariei
Municipiului Galati, lista cu voluntarii care au desfdasurat activitate in anul anterior.



ROMANIA

JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI
N30 18| 12.03 2005

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a activitatii de
voluntariatsub autoritatea MunicipiuluiGalagi

Recunoasterea corespunzitoare a valori voluntariatului trebuie si devini o prioritate
pentru Roménia care trebuie si dezvolte sisteme de recunoastere a competentelor dobandite prin
activitati de voluntariat acceptate de sectorul public si privat, ca formsi de invatare pe tot
parcursul vietii si imbétranire activa. Voluntariatul trebuie promovat ca valoare esentiali a
societdtii care stimuleazi solidaritatea §1 creeazi valoare addugata pentru societate si individ.

Conform  prevederilor Legii nr.78/2014 privind reglementarea  activitdfii de
voluntariat in Romdnia, voluntariatu] reprezintd participarea voluntaruluj persoand fizica la
activitati de interes public desfasurate in folosul altor persoane sau al societatii, organizate de citre
persoane juridice de drept public sau de drept privat, fird remuneratie, individual sau in grup.
Activitatea de interes public reprezinta activitatea desfisurati in domenij precum: arta si cultura,
sportul i recreerea, educatia si cercetarea. protectia mediului, sinitatea. asistenfa sociald, religia,
activismul civic, drepturile omului. ajutorul umanitar si/sau filantropic, dezvoltarea comunitari sau
dezvoltarea sociala.

Pentru municipiul Galati, ne dorim extinderea conceptului de voluntariat prin
congtientizarea cit mai extinsi a publicului larg cu privire la valoarea voluntariatului pentru
comunitatea locald, cu privire la beneficiile la nivel individual ale celor care se implicd voluntar si
cu privire la potentialul voluntariatului ca forma de responsabilitate sociali care poate fi asumati,
in aceastd formi, atit la nivel individual cat si la nivel institutional. Pentru dezvoltarea
voluntariatului la nivel local. puiem identifica aspecte importante pentru orice institutie publica
ce isi doreste recunoasterea sa in comunitate ca actor implicat §i responsabil, prin abordarea creativi
a problemelor comunititii, apropierea de cetiteni, implicarea comunititii in solutionarea
problemelor, completarea resurselor materiale cu resursi umans, depdsirea constrangerilor bugetare,
manifestarea responsabilitagii fata de comunitate si schimbarea percepiiei de asistat a cetéitenilor.

Apreciez ci propunerea de mai sus este in conformitate cu prevederile Legii
nr.78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariar in Romdniq si in conformitate cu
prevederile Legii nr. 215/200] g administratiei publice locale. republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare si propun Consiliului Local Galati, aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a activitdii de voluntariat sub autoritatea Municipiului Galati.

Primar,

Marius S




ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL GALATI

RAPORT DE SPECIALITATE
NR...200880...... ..72.03 . 2015

privind propunerea de elaborare sisupunere spre aprobarea
Consiliului local al Municipiului Galatia Regulamentului de
organizare sifunctionare a activitatiide voluntariat sub
autoritatea Municipiului Galati

Conform prevederilor Legii nr.78/2014 privind reglementarea  activitdfii de
voluntariat in Romdnia, voluntariatul reprezinta participarea voluntaruluj persoana fizici la
activitdti de interes public desfasurate in folosul altor persoane sau al societafii, organizate de
catre persoane juridice de drept public sau de drept privat, fara remuneratie, individual sau in
grup.

Activitatea de interes public reprezintd activitatea desfisurati in domenii precum: arta si
cultura, sportul si recreerea, educatia si cercetarea, protectia mediului, sinitatea, asistenta
sociald, religia, activismul civic, drepturile omului, ajutorul umanitar si/sau filantropic,
dezvoltarea comunitara sau dezvoltarea sociala.

Pentru dezvoltarea voluntariatului la nivel local putem identifica aspecte importante pentru
orice institutic publici si/sau societate comerciald si regie autonoma din subordinea Consiliului
Local Galati,ce si doreste recunoasterea sa in comunitate ca actor implicat si responsabil, prin
abordarea creativi a problemelor comunitatii, apropierea de cetdteni, implicarea comunitatii in
solutionarea problemelor., completarea resurselor materiale cu resursa umand, depasirea
constrangerilor bugetare, manifestarea responsabilitatii fatd de comunitate, schimbarea perceptiei
de asistat a cetitenilor si prin asumarea activa a rolului de mediator intre actorii din comunitate.

Voluntariatul are o valoare intrinseci ce rezulta din capacitatea sa de a crea capital social
si uman, din valentele sale de dezvoltator de competente sociale si practice si din abilitatea sa
de a pune in practici valorile europene de tolerantd, diversitate, solidaritate $i cetitenie activi.
Cetatenii sunt antrenati direct in solutionarea problemelor locale, ceea ce i responsabilizeaza cu
privire la mentinerea stirii de fapt multumitoare rezultats prin solutionarea problemelor.

La nivelul Municipiului Galati voluntariatul ar putea fi sustinut ca metodi recunoscuti prin
care cetatenii pot participa activ la activitati de voluntariat in comunitétile lor, prin intalniri anuale
$i cooperare efectivi in activitdtile de interes public desfasurate de citre organizatii gazda de
voluntariat de pe raza municipiului Galati sau prin organizarea activitdfii de voluntariat la
institutia gazda, respectiv institutia primariei.

Gasirea unui loc de munci dupd absolvirea studiilor este o piatrd de incercare pentru fiecare
proaspit absolvent din multe puncte de vedere. dar mai ales din perspectiva faptului ¢ majoritatea
angajatorilor prefera selectarea unor persoane cu oarecare experientd de lucru. Aici intervine din
nou valoarea voluntariatului pentru tineri care, implicAndu-se in activitati de voluntariat in
domeniul pentru care se pregatesc, pot dobandi experienta necesara angajarii cu succes la
finalizarea studiilor. Tinerii nu au |a dispozitie un sistem organizat prin care si urmircasci
dobéndirea experientei practice necesare in vederea angajdrii, astfel ci depinde de fiecare sd se
documenteze, si se implice si s isi aleagi cea mai potrivita activitate de voluntariat care sa ii aduci
aportul de experienta practici ce poate completa in mod fericit cunostintele teoretice dobandite in
cadrul programelor formale de studiy.

Autoritafile administratiei publice locale pot sustine voluntariatul ca metoda recunoscuti
prin care cetatenii pot participa activ la activitii de voluntariat in comunitatile lor, metoda ce le



permite acestora sd abordeze probleme legate de actiuni umanitare, mediu inconjurator, probleme
sociale, si altele asemenea.

Prezentul regulament reglementeazi participarea persoanclor fizice la acfiuni de
voluntariat, organizate de Municipiului Galati.

Voluntariatul este activitatea de interes public desfasuratd de o persoani fizici in folosul
Municipiului Galati si al serviciilor publice de sub autoritatea Municipiului Galati, fira a
beneficia de o contraprestatie materiald, in unul din urmitoarele domenii:

Protectia mediului si igienizarea comunitatii locale:

- informarea cu privire la:

a) parcarea autovehiculelor pe spatiile verzi:

b) depozitari ilegale de deseuri menajere, industrial, agricole, material refolosibile,
precum si orice tip de deseuri:

c) vehicule fara stipan, sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau
privat al statului;

d) murdarirea carosabilului ce citre autovehicule care ies cu rotile necuratate de pe
santiere;

e) desfiintarea sau deteriorarea, totali sau partiala a amenajarilor ce apartin domeniului
public sau privat al municipiului (trotuare, strazi, zone verzi, puncte gospodarestilocuri
de joaca pentru copii,etc);

f) amplasarea neautorizata a rampelor de gunoi;

g) curatarea copacilor de ramurile uscate care pot produce pagube prin cidere.

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii persoanelor

care savarsesc contraventii.

- Sprijirea in urmdtoarele actiuni:

a) campanii de plantare de arbori si arbusti si flori;

b) identificarea de solutii pentru noi amenajdri peisagere;

c) organizarea de campanii de constientizare asupra efectelor negative privind
distrugerea arborilor si a mediului;

d) actiuni de curdfire si intrefinere a a spatiului public;

e) valorificarea unor terenuri degradate si redarea acestora ca zone verzi si parcuri.

+ Activitati comerciale

— informarea cu privire la:

a) desfasurarea de activititi comerciale in alte locuri decét cele autorizate:

b) curatenia din piete si alte locuri publice destinate activitatilor comerciale;

¢) urmarirea activitatii de afisaj neautorizat:

d) activitaii ilegale de transport persoane.

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificirii persoanelor
care savdrsesc contraventii.

« Trafic rutier

— informarea cu privire la :

a) identificarea obstacolelor care ingreuneazi traficul rutier si pietonal in zonele
aglomerate;

b) autovehicule stationate neregulamentar:

¢) indicatoare rutiere deteriorate/lipsa marcaje/sterse;

d) depistarea obstacolelor pe carosabil sau trotuar care pot pune in pericol participantii la
trafic (capace canal lipsc/deteriorate, asfalt degradat, lipsd borduri).

e) depistarea statiilor pentru transport publig cu elemente conflictuale/ disfunctionalitati
(amplasare defectuoasa a trecerilor de pietoni, amplasare defectuoasa a parcarilor,



amplasarea unor constructii provizorii care impiedica accesul spre statii efc.)
Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii persoanelor
care sdvarsesc contraventii.

*  Ordine si siguranta publica

- informarea cu privire la -

a) prezenta in locurile publice a persoanclor care apeleaza la mila trecitorilor:

b) circulatia carutelor pe raza municipiului;

c) prezenta gastilor de cartier;

d) distrugerile de pe domeniul public:

e) parcari de autovehicule neregulamentare.

Obligatii specifice — identificarea contraventiilor si incercarea identificarii persoanelor
care sdvarsesc contraventii.

+ Cultura

—  Sprijinirea cu privire la:

a) organizarea de evenimente in functie de proiectele care se deruleazi la un moment dat;
b) activitati de birotica si secretariat, distribuire de materiale, etc;

c) alte activitati necesare, in functie de evenimentele sau proiectele culturale:

+ Evidenta parcari

- informarea cu privire la:

a) identificarea de noi amplasamente privind parcirile;

b) verificarea privind ocuparea corecti a locurilor de parcare.

+ Tehnic

- informarea cu privire la;

a) functionalitatea sistemului de iluminat public si de semaforizare;

b) depistarea obstacolelor de pe carosabil $1 trotuare care pun in pericol participantii la
trafic

c) curafenia carosabilului si trotuarelor.

+ Asistentd sociala

- informarea cu privire la:

a) persoanele aflate in dificultate :

b) sprijinirea imbunatatirii conditiilor de via(d ale copiilor, varstnicilor, tinerilor si familiilor
aflate in dificultate;

¢) stimularea solidarititii intre generatii si creerea unei punti de comunicare intre copii,
tineri si varstnici;

d) asistentd medicala gratuita persoanelor aflate in dificultate:

¢) colectare de ajutoare pentru persoanele afectate de calamitati (inundatii, cutremure, etc.)

e Imporite si taxe locale
a) Inregistrarea in bazele de date excel a proceselor verbale;
b) Intocmirea de somatlii ti notificari;
¢) Distribuirea somatiilor si a notificdarilor

¢ Strategie de dezvoltare
a) Inventarierea echipamentelor/ dotérilor publice in anumite areale
b) Realizarea de analize/ studii si aplicaBea de chestionare socio-demografice



¢) Participare la procedurile de informare si consultare a populatiei pentru proiecte/
planuri de interes public

* Alte domenii de interes public local

Voluntariatul se va desfasura pe baza unui contract de voluntariat, incheiat in forma
scrisd intre Primdria Municipiului Galati, ca organizatie gazda si voluntar. in conditiile de
libertate contractuald a partilor si cu respectarea prevederilor Legii nr.78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania.

Programul de actiune comunitar pe care il propunem, este “VOLUNTAR PENTRU
GALATI” si se desfisoari in conformitate cu dispozitiile cuprinse in Legea nr.78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania. in baza unui contract de voluntariat incheiat
pe o duratd determinati, de pana la un an. in functie de domeniu/activitate/proiect. care poate fi
prelungit cu acordul partilor, prin acte aditionale.

Activitdtile desfasurate in baza Legii nr.78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Roménia, nu vor fac obiectul activitatilor reglementate de Hotdrarea Consiliului
Galati nr.444/27.11.2014 privind aprobarea unor masuri organizatorice pentru prestarea muncii
in folosul comunitatii.

Avand in vedere cele aritate, se propune elaborarea si supunerea spre aprobarea
Consiliului local al Municipiului Galati a Regulamentului de organizare si functionare a activitatii
de voluntariat sub autoritatea Municipiului Galati.

Proiectul de hotarére va fi supus dezbaterii publice in conformitate cu prevederile Legii
nr.52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publica.
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