SITUATIA DREPTURILOR SALARIALE ALE PERSONALULUI DIN CADRUL APARATULUIDE SPECIALITATE AL PRIMARULUT MUNICIPIULUI
GALATI SI DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR GALATI, INTOCMITA CONFORM ART. 33
ALIN. (1) DIN LEGEA NR. 153/2017 LADATADE 30.09.2024

1. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Indemnizatia de bazd, inclusiv
Nr, . . |majorarea previizutd de art. 16,
crt. Functia Gradul | Gradatia alin.2 din Legea-cadru nr.
153/2017 (brut)
1 [Primar II - 32.603
2 | Viceprimar II - 28.980
II, FUNCTIE CONTRACTUALA
Eg Functia Gradul |Gradatia Salariu de baza
1 | Administrator public 11 - 28.980
III. FUNCTIONARI PUBLICI
a) Functii publice de conducere
ch: Functia Gradul |Gradatia Salariu de baza
1 |Secretar general I - 18.306
2 |Arhitect-gef It - 18.113
3 |Director executiv 1T - 16.639
4 |Sef serviciu audit Ik - 15.456
5 |Sef serviciu 11 - 14,852
b) Functii publice specifice de manager public
cr:' Functia Gradul |Gradatia Salariu de baza
1 [Manager public superior 5 11.457
¢} Functii publice generale de executie
fr: Functia Gradul | Gradatia Salariu de baza
; superior 5 11.337
1 |Auditor superior 4 11.060
superior 5 9.563
superior 4 9.329
" Isuperior 3 9.102
SUperior 2 8.668
principal 5 7.247
principal 4 7.070
Consilier, consilier juridic, consilier achizitii |principal 3 6.898
2 S —
publice, inspector principal 2 6.569
asistent 5 6.616
asistent 4 6.454
agistent 3 6,297
asistent 2 5.997
asistent 1 5.711
asistent 0 5313
3 |Referent de specialitate superior .5 6.977
superior 5 6.044
. superior 4 5,897
4 [Referent; asistent_| 2 3416
asistent 0 3912
IV. PERSONAL CONTRACTUAL
a) Functii contractuale de executie
chI Functia Gradul |Gradatia Salariu de baza
1A 5 8.209
1A 4 8.009
- - 1A 3 7.814
1 Consi;lllic::t;nspector de specialitate, referent de A T 5087
Spee TA 0 6.593
11 5 5.563
11 2 5.043
2 [Inspector, referent 1A 5 5.714
. . 1A 5 5.593
3 [Referent, inspector, referent casier TA n 5.457
I 5 5323
4 |Sofer I 4 5.193
I 3 5.066
5 |Muncitor calificat 1 5 5.593




ALTE DREPTURT

chI Denumirea drepturilor Baza legala Modalitatea de calcul Sume in lei/%
. 4
1 Dreptl.fn salanale_pentru activitatea de controf |art 1_5 dm' Leg_ea. cadru or. 153!2fJi7 cu 10% din salariul de baza 10%
financiar preventiv modificirile si completarile ulterioare
Majorarea safariului de bazd, peniru
Drenturi salasial ¢ fivitat s art, 16, alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu per§osttnele nf?mmallzsf l; ec;]hlp.ele de
P l:n ;a ana'e gf:an fru ZC l?;l atea prestatd in| o dificarile si completarile ulterioare, art, 4, alin. prmeac ;’lc"; Ol;antarel. 1: ondurt eur([)pene, 9109153
proiecte finantate din fondurile europene 1 din Anexa 1 1a HG 234/2023 cu pénd fa 50% se aplica proportional cu
timpul efectiv alocat activitdfii pentru fiecare
proiect
Majorarea indemnizatief lunare a primarului
Drenturi salarial " vitat atd | art. 16, alin 2 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu # vtlcepnrilarll;r dl.n c:.d;ul UA;F—:;FHT cgre. ]
4 |Prepturi salariale pentru activitatea prestatd in{ i cicarile si completarile uiterioare, art. 6 din | TP centeazd proiecte finanfate din fondurt 1, ; ¢4 g g0
proiecte finantate din fondurile europene europene nerambursabile, cu pand la 50%, fn
Anexa 1 la HG 234/2023 3 X A
functie de nr. de proiecte aflate in
implementare
art. 22 din Legea-cadru nr, £53/2017 cu
3 [Spor pentru persoanele cu handicap meodificirile si completarile ulterieare, HG nr. 15% din salariul de bazi 442-1434
75172018 )
6 |indemnizatia lunaré de hrana art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 cu bA 12-a part; din d(:uta siala.rlutc;e. baz,a mml:i‘ne 347
emnizafia lunard de hrat modificdrile si completarile ulterioare ricte pe tard garantate in plata in vigoare de
1a 01.01.2019.
. 1, alin.2 din QUG 8/2009 dificirile si .
7 |Vouchere de vacants art in.2 din O ou modificéinle si 1600 lei/an/persoana 1600

completarile ulterioare;




